') Castilla y Leén

Consejeria de Cultura y Turismo
Direccién General de Deportes

Vista la peticién formulada por D. José Luis Morales Iglesias, con D. N. L
12367666 Z en representacién de! Club Deportivo “Valladolid Rugby Asociacién Club
(VRAC)” inscrito en el Registro de Entidades Deportivas de Castilla -y Ledn con el
numero 1881 solicitando la ratificacion de la modificacién de los Estatutos de la Entidad,
cuyo nuevo texto se adjunta como Anexo a la presente Resolucién

Resultando: Que la Asamblea General Extraordinaria del Club Deportivo citado
acordé, en reunién celebrada el dia 7 de marzo de 2012, la modificacidn de los articulos
6, 15, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 39. Dada la amplitud de la modificacién se adjunta a la
certificacion acreditativa de la modificacion estatutaria sefialada un ejemplar de los

nuevos estatutos tal como quedan redactados

mayo, de Entidades Deportivas de Castilla y Le6n asi como la Ley Orgénica reguladora
del Derecho de Asociacién .

Considerando que esta Direccién General es competente para resolver sobre la
solicitud formulada en virtud de lo dispuesto en los articulos 3 y 10 del Decreto 39/2005,
de 12 de mayo citado y la Orden CYT/1666/2003, de 26 de noviembre, por la que se
delega en la Direccion General de Deportes la inscripcién de clubes deportivos,
sociedades anénimas deportivas y entidades de promocién y recreacién deportiva en el
Registro de Entidades Deportivas de Castilla y Leén.

Considerando que los Estatutos de la entidad arriba citada se adecuan a lo
preceptuado en la legislacién vigente y que en el conjunto de la documentacién
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presentada no se aprecian los supuestos de los apartados 2 y 5 del articulo 22 de la

Constitucién.
Esta Direccién General RESUELVE:

1°-  RATIFICAR la modificacién estatutaria del Club Deportivo “Valladolid Rugby
Asociacién Club (VRAC)”

2°- ORDENAR la anotacién en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de
Castilla y Le6n de la modificacion efectuada.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podré
interponerse recurso contencioso- administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le4n en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de su notificaciéon, de conformidad con lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Asi mismo, con caracter previo y potestativo, podra interponerse recurso
de reposicién ante el érgano que dicta la presente Resolucién en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su nolificacién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, a 15 de marzo de 2012
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ANEXO

DE 2012 (TEXTO REFUNDIDO CON LA APROBACION).

CAPITULO PRIMERQO
DE LA ENTIDAD DEPORTIVA

Seccion Primera: Denominacion, régimen y fines.

Art. 1°- El Club Deportivo Valladolid Rugby Asociacién Club es una asociacion privada, con personalidad juridica y
capacidad de obrar que tiene por objeto exclusivo o principal Ia promocién y desarrollo de una o varias modalidades
deportivas, la prictica de las mismas por sus asociados y la participacién en competiciones deportivas, sin 4nimo de lucro.

Art. 2°- El Club se acoge al amparo de la Ley 2/2003, de 28 de marzo, del Deporte de Castilla y Ledn, del Decteto
39/2005, de 12 de mayo de Entidades Deportivas de Castilla y Ledn, de la Ley Orgénica 112002, de 22 de marzo,
reguladora del derecho de asociacion y a cuanto se dispone en la restante legislacién deportiva vigente; se constituye con
arreglo a las mismas y se regir4 por 10 dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 3°-Son fines del Club:

a) Desarrollar actividades fisico deportivas.

b) Fomentar, promocionar y divulgar la idea del ejercicio fisico y del deporte en general.
¢) Formar deportivamente, en la etapa inicial a sus asociados.

d) Participar en competiciones federadas

Seccidn Segunda: Modalidades deportivas

Art. 4°- El Club practicard como deporte principal El Rugbyy, en secciones, las modalidades deportivas de Rugbya 15y
Rugby a 7, y someter el presente Estatuto a la ratificacién del drgano competente en materia deportiva de la Junta de
Castillay Ledn.

Art5°% La Junta Directiva podré acordar la creacién de tantas secciones deportivas como apruebe la Asamblea General.
Para tomar parte en las competiciones de las respectivas Federaciones, debersn adscribirse a las mismas, siéndoles de
aplicacién el Estatuto, Reglamento y demés disposiciones de éstas.

Seccién Tercera: Domicilio y émbito

Att. 6°- El domicilio social se fija en la G/ Vicente Mortes, 35, bajo, de la localidad de Valladolid, Provincia Valladolid,
debiendo, en caso de modificacién, dar cuenta al Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de Castilla y Ledn.
La Asamblea General podréd acordar su traslado fuiera del término municipal cuando sea preciso.

Para trasladar la sede social dentro del dicho término municipal, serd suficiente el acuerdo de la Junta Directiva, debiendo
dar cuenta a la Asamblea General en la primera reunién que celebre.

Att. 7°- El 4mbito de actuacion es la Comunidad de Castilla y Ledn, en donde tiene fijado su domicilio y a la cual se
circunscribe sin perjuicio de integrarse en organizaciones de 4ambito deportivo superior.




CAPITULOSEGUNDO e B
DE LOS SOCIOS / "

Seccién Primera: De I adquisicion y pérdida de la condicion de socio, | 7

Art. 8°- Para ser admitido como socio serd necesario: T
aSolicitarlo por escrito a la Junta Directiva, haciendo constancia del acatamiento a estos estatutos y demiés disposiciones por
las que se rija el Club.

b)Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente, si existiera.

ola Asamblea General de socios podré establecer las condiciones generales para la admision de nuevos socios.

Att. 9°- 1 a condicién de socio se pierde:

a)Por voluntad propia.

b )Por falta de pago de las cuotas sociales establecidas.

oPor acuerdo de la Junta Directiva, fundado en faltas de cardcter grave, previa audiencia del interesado, que habra de ser
ratificado en la primera Asamblea General que se celebre.

d)Por cualquiera otra causa establecida en la legislacién vigente.

Seccién Segunda: Clases, derechos y deberes

Art. 10°- El ntimero de socios seté ilimitado. La Junta Directiva podré suspender, sin embargo, la admision emporal de
nuevos socios, ctiando la falta de espacio o de capacidad de las instalaciones asf lo aconseje.

Att. 11°- El Club se compondra de las siguientes clases de socios: de honor, de ntimero, eventuales, otros.

a)Serdn socios de honor, aquellas personas a quienes la Junta Directiva confiera, por sus relevantes méitos, esta distincion.
Tendrin un puesto de preferencia en los actos oficiales del Club.

b )Serin socios dé niimero todas aquellas personas con capacidad de obrar que, previa solicitud, sean admitidos por la
Junta Directiva y satisfagan la cuota social establecida.

oSerén socios eventuales los que circunstancialmente participen en las actividades del Club y satisfagan las cuotas que se
establezcan.

d)Cualquier otra modalidad que se acuerde.

Att. 12°, Los socios de ntimero tendran los siguientes derechos:

a) A participar en el cumplimiento de los fines especificos del Club, ast como en los ¢rgancs de gobierno y representacion.
b) A ejercer el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los estatutos.

o) A exigir que la actuacion del Club se ajuste a lo dispuesto en la legiskcion vigente, a las disposiciones estatutarias
especificas y normas legalmente aprobadas por Ia Junta Directiva,

d) A separarse libremente del Club, sin perjuicio de que pueda percibir la participacion patrimonial inicial u otras
aportaciones econdmicas realizadas.

€) A conocer sus actividades y examinar su documentacién, ast como conocer la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion, en los términos previstos en la Ley Orginica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
cardcter personal.




f) A ser oido e informado, con cardcter previo, a la adopcion de medidas disciplinarias contra él, debiéndase motivar
cualquier acuerdo sancionador.
2 A impugnar los acuerdos de los 6rganos del Club que estime contrarios a la ley o los estatutos.

Art. 13° Se establece el principio de igualdad de todos los asociados sin discriminacién por raza, sexo, religién, ideologia o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Att. 14°- Son obligaciones de los socios de ntimero, ademis de los que se desprenden del g presente Estatuto y Reglamentos
que lo desarrollen, el acatamiento a los mismos y a los acuerdos que legalmente adopten sus érganos de gobierno, asi como
la difusién de la practica de actividades fisico deportiva, que constituyen el ob to social, y 'xbonar Ias cuotas, derramas y
aportaciones que se fijen con arreglo a los estatutos. :

CAPITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO. REPRESENTACION Y ADMINIL

Art. 15°- 1 El Club estard regido por los siguientes érganos de Gobierno:
a) La Asamblea General.

b) El Presidente

0 La Junta Directiva.

2. La organizacién y funcionamiento del Club deber4 atender a principios democréticos.

LA ASAMBLEA GENERAL
Seccion Primera: Composicidn y clases

Art. 16°~ La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno del Club y estard integrada por todos los socios de
numero.

Art. 17°- Las reuniones de la Asamblea General pueden ser ordinarias y extraordinarias,

1-La Asamblea General Ordinaria se reunité, al menos, una vez al afio, en el trimestre siguiente al cierre del ejercicio.

2- ]a Asamblea Extraordinaria se celebrard cuando las circunstancias lo aconsejen, a propuesta de la Presidencia, por
acuerdo de la Junta Directiva 0 a peticién por escrito de, al menos, el 10% de los asociados.

En este tiltimo caso, la Presidencia deberd convocar dicha Assmblea en el plazo miaximo de quince dias desde Ia recepcion
de dicha peticion.

Seccién Segunda: De su funcionamiento y convocatoria.

Art. 18° Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedarin validamente constituidas, previa
convocatoria efectuada quince dias antes de Ia reunién, por escrito y con indicacién de lugar, dia y hora, ast como el orden
del dia, cuando concurran a ella en primera convocatoria, presentes o representados, un tercio de los asociados con
derecho avoto. Y en segunda convocatoria cualquiera que sea el ntimero de asociados con derecho a voto, mediando entre
una y otra, al menos, media hora. En todo caso seré necesaria la presencia del Presidente y del Secretario, o de las personas
que legalmente les sustituyan.

Art.19°- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptarin por mayoria simple de los asociados, presentes o
representados, cuando los votos afirmativos superen a los negativos.
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Serdt necesaria mayoria cualificada, la mitad més uno de los votos de los asociados, presentes o representaclos, en los
siguientes supuestos: modificacién de estatutos, disposicion o enajenacién de bienes, remuneracién de los miembros del
drgano de representacion y disolucion de la Entidad.

Seccién Tercera: Competencia. (

Art. 20°- Corresponde a la Asamblea General: N PS5
a) Convovar las elecciones para elegir Presidente, mediante sufragio personal, libré, directo y secreto detodos los socios con
derecho a voto, en la forma y circunstancias previstas en estos Estatutos.

b) Aprobar, si procede, la memoria y Ia liquidacion del ejercicio anual, el balance y rendicion de cuentas, asi como el
presupuesto de ingresos y gastos.

¢) Conocer, discutir y aprobar, en su caso, Ia gestion y propuestas de la Junta Directiva, |

d) Estudiar y resolver las proposiciones formuladas por los socios, y que deberan ir firmadas, como minimo, por el cinco
por ciento de los mismos y presentadas con siete dias naturales de antelacién a la celebracion de la Asamblea.

&) Sefialar las condiciones y formas de admision de nuevos socios y acordar Ia cuantia de la cuota que han de satisfacer los
asociados.

f) Aprobar los Reglamentos de Régimen Interior del Club, y las modificaciones de los mismos, asi como las del presente
Estatuto,

2 Autorizar la enajenacién de los bienes del Club, la toma de dinero a préstamo y la emisién de titulos transmisibles
representativos de deuda.

h) Acordar en su caso, Ia temuneracion de los miembros del érgano de representacion.

) Aprobar la disolucién del Chub, asi como el nombramiento de liquidadores.

) Acordar la solicitud de declaracién de utilidad priblica.

Los apartaclos a), €), f) @), 1) serén competencia de Asamblea General Extraordinaria.

LA JUNTA DIRECTIVA
Seccién Primera: Composicién y funcionamiento.

Art. 21° a Junta Directiva es el érgano de gobierno del Club. Estd formada, ademds del Presidente, por un
Vicepresidente, un Secretario, un tesorero y, ademés, entre 1y 8 vocales, en su caso. Los cinco primeros cargos han de
proveerse obligatoriamente.

Art. 22°- 1 - La Junta Directiva seré convocada por su Presidente con dos dias de antelacién, como minimo, a la fecha de
celebracion. También podrd ser convocada a peticion del cincuenta por ciento de los miembros de la misma.

2- La Junta Ditectiva también quedard vélidamente constituida cuando estén presentes todos sus miembros, aunque no
hubiese mediado convocatoria previa, y sea asi acordado por todos. Sus acuerdos deberdn ser tomados por mayoria de
VOt0S,

3+ De las sesiones se levantard acta por el Secretario, con el visto bueno del Presidente yse reflejard en el libro de actas.

Seccion Segunda: Competencias y eleccion
Art. 23°- En especial corresponde a la Junta Directiva:

3) Dirigir la gestion del Club, velando por el cumplimiento de su objeto social,
b) Crear las Comisiones o Grupos de Trabajo que se considere necesarias.
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) Nombrar las personas que hayan de dirigir las distintas comisiones o 4 e participacion, asi como organizar y

fomentar todas las actividades deportivas del Club.

d) Formular el inventario, memoria y presupuesto anual que hayan de ser somgtidl t [Fapmbaci Ja Asamblea.

¢) Proponer la reforma del Reglamento de Régimen Interior, fijar las normes para él/  de las. instalagiones y tavifas
correspondientes. = (s

f) Mantener el orden y la disciplina en el Club, y velar por el comportamiento deportm) en los y competiciones
en los que participe. |

g La Junta Directiva podra acordar la contratacion de un getente que ejerza de forma ejectitiva la jefatura del personal y a
administracion del Club. En este caso, el Tesorero podrd delegar funciones en el Gerente.

Art. 24°- 1. Todos los cargos que componen fa Junta Directiva serdn designados y removidos libremente por el Presidente
entre los socios de niimero y su mandato coincidird con el de éste, salvo lo que se prevé en el apartado 3 de este articulo. La
Junta Directiva se constituird en el plazo de 10 dias desde la toma de posesion del Presidente.

2. 1a composicion de la Junta Directiva se comunicatd al Registro de Entidades Deportivas de la Junta de Castilla y Ledn de
acuerdo con la normativa vigente cada que vez que varie alguno de sus componentes.

3. Una vez finalizado el mandato de la Junta Directiva, sus componentes pasardn a estar “en funciones” hasta la toma de
posesién del nuevo Presidente elegido tras la convocatoria del proceso electoral

4. En caso de cese del Presidente por alguna de las causas previstas en el art. 39.2 de estos Estatutos, los directivos restantes se
constituirin en Junta Gestora presidida por quien ostentare la vicepresidencia de la anterior Junta Directiva. En su defecto,
estar4 presidida por el miembro mas antiguo ysi todos fuesen de igual antigtiedad, por el de mayor edad.

5. Si se produjesen més dimisiones y los directivos que permaneciesen fuesen menos de tres, se convocard, de forma
inmediata, por el directivo mas antiguo y si todos fuesen de igual antigiiedad, por el de mayor edad, Asamblea General
Extraordinaria para la designacién de una Junta Gestora con al menos 3 miembros, de entre los socios del Club.

6. En caso de dimisién de todos los directivos, convocard reunién de la Asamblea General Extraordinaria para designara la
Junta Gestora el socio de ntimero mas antiguo'y, en caso de coincidencia, €l de mayor edad.

7. El mandato de la Junta Gestora no podrd exceder en tiempo a seis meses, y dentro de este periodo debera convocar
elecciones a Presidente,

8. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la Junta Directiva seréin
cubjiertas por el Presidente mediante libre nombramiento entre los socios de niimero del club.

Seccién Tercera: Miembros

Art. 25°- 1. El Presidente tiene las siguientes atribuciones:
a) Ostentar la representacién legal de la entidad.
b) Convocar, presidiry levantar las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, dirigiendo sus deliberaciones.
0 Ejecutar sus acuerdos, pudiendo decidir con voto de calidad en caso de empate.
d) Ordenar los pagos por cuenta del Club.
€) Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.
f) Adoptar cualquier medida urgente, que resulte necesaria, sin perjuicio de dar cuenta postetiormente a la Junta Directiva.
g Velar por los fines del Club y de su cumplimiento.
2. El Presidente serd elegido democriticamente por y entre todos los socios de ntimero, mediante sufragio libre, igual,
directo y secreto.
3. El mandato del Presidente es de cuatro afios, que podré ser renovado
4. Las elecciones se celebraréin ordinariamente cada cuatro afios, salvo lo dispuesto con cardcter extraordinario en el articulo
anterior para el caso de cese anticipado del Presidente.



5. La eleccién del nuevo Presidente sera comunicada al Registro de Entidades Deportivas de Castilla y Ledn.

6. La realizacion del proceso electoral en las elecciones a la Presidencia del Club se efectuard de acuerdo con las siguientes
normas: N

a) Podrén ser candidatos a la Presidencia los socios de ntimero del Club mayoreé d ;'éﬁé}:lﬁvr_\.um antigiiedad de al menos
doce meses, siempre que estén al corriente de todas las obligaciones con €l I:Club‘ Y ﬁfoise‘éfml,egtren yfectados por
prohibicién o incapacidad legal o estatutaria, o sujetos a sancién disciplinaria n!)pen sump !i?l’ldé)ijb dispytesto en el art.
39.1 de estos Estatutos. e, LRy

b) Serin electores en las elecciones a la Presidencia del Club todos los socios de\ﬁl‘ln):em ,dg_ﬁ;]tﬂ) existentes hasta el dia
antes del acuerdo de la Junta Directiva que proponga la convocatoria de las elecciones, mayores de edad, no sujetos a
sancién disciplinaria de inhabilitacion y quee estén al corriente de las cuotas sociales. Se identificatdn, el dia de la votacién,
con el carnet de socio nominativo vigente y el Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

©) El Presidente, previo acuerdo de la Junta Directiva, propondré la Asamblea General de convocatoria de elecciones a la
Presidencia, haciendo constar en la convocatoria el Calendario Electoral y la eleccion de fa Junta Electoral. A partir de Ia
convocatoria el Presidente y la Junta Directiva pasan a estar “en funciones”, manteniéndose enrsus cargos hasta la toma de
posesién del nuevo Presidente.

d) El calendario electoral habra de contener las siguientes fases y no superar los 45 dias naturales:

- Publicacion (en la pagina web del Club y mediante puesta a disposicién, para su examen por los socios, en el domicilio
social) del Censo, incluyendo todos los socios de ntimero en los términos previstos en el apartado b) de este articulo.

- Presentacion y admisién de candidaturas, plazo de impugnacion yadmision definitiva de candidaturas.

- Fecha y horario de las votaciones para la eleccion del Presidente. La votacién se efectuard mediante la introduccién por el
elector, debidamente identificado por los miembros de la Junta Electoral, de una sola papeleta, con el nombre del
candidato, en una tinica urna dispuesta al efecto en el lugar de las votaciones. Las papeletas impresas, con los nombres de
los candidatos (una sola papeleta con el nombre de todos los candidatos, con una casilla para sepalar, con una marca
efectuada con un instrumento de escritura indeleble, el nombre del elegido, siendo nulas las papeletas sin marca o con mas
de una marca; o bien una papeleta por cada candidato, en la que no podri anadirse ninguna marca o tachadura) estardn a
disposicién de los electores en el lugar de las votaciones. Al final de las votaciones, los miembros de la Junta Flectoral
identificarédn, en un listado de electores suscrito por los tres miembros de dicha Junta, quiénes concurrieron a las votaciones,
y, en un acta igualmente firmada por los tres, al que se unird dicho listado, hardn constar los votos recibidos por cada
candidato y los votos nulos, asi como cualquier incidencia que haya acontecido durante las votaciones. La franja horaria
para las votaciones no podrd ser inferior a 2 ni superior a 4 horas, en todo caso consecutivas y elegidas entre las 10y las 20
horas del dia en cuestién. Durante las votaciones, y, después de éstas, hasta la proclamacién definitiva del Presidente electo,
los miembros de la Junta Electoral custodiaran las actas y los votos bajo su responsabilidad en la sede del Club.

-Lugar de las votaciones, que, salvo que concurran causas excepcionales, debidamente motivadas, ser el domicilio social.

- Proclamacién provisional de Presidente electo, plazo de impugnacién y proclamacién definitiva de Presidente electo por la
Junta Electoral.

-Toma de posesién del Presidente electo.

e) La Junta Electoral estaré compuesta por tres socios de niimero como titulares y otros tres como suplentes, elegidos por Ia
Junta Directiva entre los socios del Club que no ostenten ni hayan ostentado en los tiltimos 4 afios ningiin cargo en el
Club (ni como Presidentes ni como miembros de la Junta Directiva), siendo Presidente de la Junta Electoral el més antiguo
de ellos y Secretario el més nuevo, siendo el otro designado como vocal de la Junta Electoral. En caso de que un miembro
titular se fuese a presentar como candidato, seré sustituido por el suplente més antiguo como socio. Corresponde a la Junta
Electoral organizar materialmente las elecciones con [a ayuda del Gerente del Chub, si éste existe, actuar como mesa electoral
en las votaciones y resolver las impugnaciones, siendo impugnables sus acuerdos ante la jurisdiccién competente. Los
miembros designados para formar parte de la Junta Electoral deberdn aceptar por escrito sus cargos en el plazo de 3 dias
desde que les fuera notificado. Adoptardn sus decisiones por mayoria.
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f) En caso de no admitirse ninguna candidatura vélida en el plazo establecido, se abritd nuevamente un plazo para presentar
candidaturas.

g) En caso de admitirse una sola candidatura vélida, la Junta Electoral lo procly
posesién de inmediato, finalizando el proceso electoral sin necesidad de celebracig

Acomo Presidente electo, tomando

\ o T ‘,,.\ L
Art. 26°- El Vicepresidente tendri las facultades de sustituir al Presidente en caso de“ap_ﬁ; ST nfeﬁ‘“e@ yaquellas que
le delegue el propio Presidente o le atribuya la Asamblea General, sin perjuicio de lo-pievisto'enéhartidulo 24 de estos
Estatutos para el caso de cese del Presidente.

Art. 27°- Fl Secretario cuidard del archivo de la documentacion, redactard cuantos documentos afecten a la marcha
administrativa del Club y llevara el libro de Registro de Asociados y Libros de Actss, asi como otros que fueran de su

competencia.

Art. 26° El Tesorero sl depositatio del Club, llevars s libros de contabilidad, irra s recibos, autorizaré kos pagosy
efectuard los mismos con la firma mancomunada del Presidente. Durante el primer mes del afio, formalizar4 un balance de
situacion y las cuentas de ingresos y gastos, que pondré en conocimiento de todos los asociados.

Art. 29°- Los Vocales de la Junta Directiva del Club tendrin las obligaciones propias de su cargo, asi como aquellas otras
quee se les encomiende, por delegacién o por comision de trabajo.

Todos los cargos son gratuitos y carecen de interés en los resultados econdmicos de la explotacién por st mismos o por
persona interpuesta.

CAPITULO CUARTO
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTIVOS Y SOCIOS

Art. 30- 1.- Los directivos del Chub responderan ante la entidad, ante los socios y ante terceros por los dafios causados y las
deudas contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

2~ Asimismo responderan civil y administrativamente por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de sus funciones y
por los acuerdos que hubiesen votado, frente a terceros, frente al Club y frente a los socics.

3 Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningin directivo, responderdn todos solidariamente, a menos que
puedan acreditar que no han patticipado en su aprobacion y ejecucion o que expresamente se opusieron a ellas.

CAPITULO QUINTO
DEL REGIMEN DOCUMENTAL

Art. 31°- Integra el régimen documental y contable del Club entre otros:

a) El libro de Registro de Socios, en el que deberd constar sus nombres y apellidos, el ntimero del Documento Nacional de
Identidad, domicilio y, en su caso, cargos de representacion, gobierno o administracién que ejerzan en el Club. El libro de
Registro de Socios también especificara las fechas de altas y bajas, y las de toma de posesion y cese de los cargos aludidos.

b) Los libros de actas consignarn las reuniones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, con expresion de la
fecha, asistentes, asuntos tratacdos y acuerdos adoptados. Las actas serdn suscritas, en todo caso, por el Presidente y
Secretario.

@) Los libros de contabilidad, en los que figuran tanto el patrimonio como los derechos y obligaciones, e ingresos y gastos del
Club debiendo precisarse la procedencia de aquéllos y la inversion o destino de éstos.

7




-

d) El balance de Ia situacion y las cuentas de sus ingresos y gastos que el Club debera formalizar durante el primer mes de
cada afio y que pondré en conocimiento de todos los socios,

CAPITULO SEXTO REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 32°- 1- El presente Estatuto serd desarrollado por un Reglamento de E\QI,\TIEH Intaerlgr,, ue se incluird el
Régimen Disciplinario que tipificard las faltas y sanciones aplicables a los socios y quié- Gonsordart con las disposiciones
federativas del deporte correspondiente y con lo dispuesto en [a Ley 2/2003, de 28 de marzo, del Deporte de Castilla y
Ledn ycon lo dispuesto en la restante legistacion aplicable.

2. El socio que no cumpliere sus obligaciones con el Club o que su conducta menascabe los fines del mismo podr ser
objeto de expediente disciplinario incoado por la Junta Directiva, del que se le daré audiencia y resolvera en consecuencia.
Si la Junta Directiva propusiera su expulsion, se formalizard la misma ante la Ammblea General apruebe lo que
corresponda en derecho.

3. Las sanciones comprenderan desde la suspension temporal de sus derechos hasta su expulsion del Club.

CAPITULOSEPTIMO
DEL REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

Art. 33° 1- En el momento de creacion de este Club Deportivo, el patrimonio fundacional es CERO 'y dispone de las
siguientes instalaciones y locales propios: NINGUNO

2. En el futuro el patrimonio estard integrado por:

a) Las aportaciones econdmicas de los socios, que apruebe la Asamblea general, conforme a las normas establecidas en el
Reglamento Interior.

b) Las donaciones o subvenciones que reciba.

©) Los resultados econdmicos que puedan producir los actos que organice la entidad.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio, asi como de herencias o legados de asociados o terceras personas.

Art. 34°- 1. Queda expresamente excluido como fin del Club el 4nimo de lucro.

2- 1a otalidad de sus ingresos y beneficios debers aplicarse al cumplimiento de sus fines sociales. Quando se trate de
ingresos por competiciones o manifestaciones deportivas dirigidas al puiblico, estos beneficios deberdn aplicarse
exclusivamente al fomento y desatrollo de las actividades fisicas y deportivas de los socios. Cuando los ingresas procedan de
subvenciones recibidas con cargo a los presupuestos de Ia Junta de Castilla y Leén, el control de los gastos imputables a esos
fondos corresponde a ésta, sin perjuicio de las funciones quie correspondan a la Intervencién General de la Administracién
del Estado.

Art. 35°% 1. Podrd gravar y enajenar sus bienes inmuebles, tomar dinero a préstamo y emitir titulos transmisibles
representativos de deuda o parte de la cuota patrimonial siempre que cumipla los siguientes requisitos:

a) Que sean autorizadas tales operaciones por mayoria de dos tercios en Asamblea General Extraordinaria.

b) Que dichos actos no comprometan de modo irremediable al patrimonio del Club o a Ia actividad fisicodeportiva que
constituye su objeto social. Para la adecuada justificacién de este extremo podrd exigitse, al oportuno dictamen econémico-
actuarial, siempre que lo soliciten, al menos, un cinco por ciento de los asociados.

2 Bl producto obtenido de la enajenacién de instalaciones deportivas o de los terrenos en que se encuentren, debers
invertirse integramente en la adquisicién, construiccién o mejoras de bienes de la misma naturaleza.
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" Art 36° Los titulos de deuda o parte alicuota patrimonial que emita el Club serén nominativos.
Los titulos se inscribirdn en un libro que se llevard al efecto y en el cudl se anotaran las sucesivas transferencias.
En los titulos constard el valor nominal, la fecha de emision y, en su caso, el intergsyp h ode _afpofﬁﬁmn-

lmutada aquienes se encuentren en posesion de tales titu!os, y 1o se conferird a sus pcﬁseedorm deﬂzcho espeml. En ninglin
caso estos titulos dardn derecho a la percepcién de dividendos o beneficios.

3+ Los titulos de deuda o parte alicuota patrimonial serén transferibles de acuierdo con los requisitos y condiciones que en
cada caso, establezca [a Asamblea General.

CAPITULO OCTAVO
DE LA REFORMA DEL ESTATUTO

Art. 38°- 1. El presente Estatuto y el Reglamento s6lo podrén ser modificados en la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, mediante acuerdo que deberd adoptarse en votacion cualificada de votos afirmativos, al menos, la
mitad més uno de los socios de ntimero asistentes o representados.

2- En caso de que la modificacion o reforma sea a consecuencia de disposiciones de los drganos superiores deportivos,
queda facultada la Junta Directiva para dictar las normas provisionales de aplicacion que refrendard la Asamblea en la
primera reunidn que celebre.

3- Dicha modificacién deberé ser objeto de inscripcion en el plazo de un mes, desde su aprobacion por la Asamblea
General y solo produciré efectos desde que se haya procedido a su inscripcion en el Registro de Entidades Deportivas, que
deberd ser ratificada por el rgano competente de la Junta de Castilla y Leén en el plazo méximo de tres meses.

CAPITULONOVENO
DE LAS CAUSAS DE ELEGIBILIDAD Y CESE DEL PRESIDENTE

Art. 39°- 1 Para ser Presidente del Club se tendré en cuenta las condiciones establecidas, con cardcter general, para los
Presidentes de las Federaciones Deportivas de Castilla y Ledn, que se contienen en el articulo 16.1.b) de la Ley 2/2003, de
28 de marzo, del Deporte de Castillay Ledn

2 El Presidente cesar en sus funciones por:

a) Dimisién presentada a la Junta Directiva.

b) Muerte o incapacidad por enfermedad grave.

©) Inhabilitacién por sentencia judicial firme o sancién deportiva.

d) Aprobacién de mocién de censura.

e) Expiracién del mandato para el que fue elegido.

Producido el hecho referido en los apartados a), b) y ¢) del punto antetior, la Junta Directiva se constituiré en Junta Gestora
en los términos y con el alcance previstos en el art. 24 de estos Estatutos.

3 1a Mocién de Censura al Presidente se efectuard con arreglo a lo determinado en el Estatuto de la Federacion Deportiva
de Castilla y Leon del deporte principal que figura en el presente Estatuto.



" CAPITULO DECIMO
DE LA DISOLUCION DEL CLUB Y DESTINO DE SUS BIENES

SECCION 12: De la disolucién del Club.

A1t40°r 1-El Clubsedisohlera por:

a) Voluntad expresa de los socios constituidos en Asamblea General.
b) Sentencia judicial firme que lo ordene.

©) Causas determinadas en el articulo 39 del Cadigo Civil.

2- Por lo que se refiere al apartado a), la propuesta de disolucién podré ser efectuada por la Junta Directiva en acuerdo
adoptado por unanimidad de todos sus miembros, o por solicitud dirigida al Presidente del Club de, al menos, un diez por
ciento de los socios de ntimero con derecho a voto.

3 Producida alguna de estas causas, en el plazo de quince dias se procedera por el Presidente, a la convocatoria de una
Asamblea General, con este tinico objeto. El quérum necesario para la constitucion de ésta serd el de la mayoria simple de
socios presentes o representados, requiriéndose mayoria cualificada, cuiando los votos afirmativos superen la mitad de ellos.
En el caso de que no pudiera constituirse la Asamblea por falta de quérnum, se proceder por el Presidente a convocar, de
nuevo, la Asamblea General, a celebrar antes de los siete dias naturales siguientes. Si en esta segunda tampoco lo hubiere, la
propuesta quedar desestimada y no podrd presentarse una nueva hasta transcurrido un afio,

4 Constituida la Asamblea General, el Presidente del Club o el primer firmante de Ia propuesta, segtin el caso, expondra
los motivos de la solicitud de disolucion, que serd sometida a debate. Cerrado éste, se procederd a votar la propuesta, siendo
necesaria para su aprobacién el voto favorable de, al menos, la mitad de los socios de niimero con este derecho.

5-Si el acuerdo fuera favorable, los miembros del érgano de representacién en el momento de la disolucion se convertiran
en Comisién Liquidadora, o bien los que designe la Asamblea General, o el juez que, en su caso, acuerde la disolucion, que
determinaré el destino de los bienes resultantes, siendo en todos los casos los beneficiarios entidades piiblicas o privadas que
realicen actividades fisicodeportivas o tengan otros fines andlogos de caricter deportivo.

Att. 41°- Dicha disolucion se comunicar a la Junta de Castilla y Le6n para que proceda a la anulacién de los actos en los
que tenga competencia, interesindose por la Comisién Liquidadora la cancelacién de asientos en el Registro de Entidades
Deportivas de la Comunidad de Castilla y Ledn. Igualmente se pondt en conocimiento de la misma el destino de los
bienes resultantes a los efectos oportuncs.

Fedede dededededede dedode dedoke dedeok
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